Stadt Bad Herrenalb
Landkreis Calw

Satzung fiir die Freiwillige Feuerwehr
(Feuerwehrsatzung — FwS)

Aufgrund des § 4 der Gemeindeordnung in Verbindung mit den §§ 6 Abs. 3 Satz 1
und Abs. 4 Satz 2, 7 Abs. 1, 18 Abs. 1 Satz 2 und 3, 18a des Feuerwehrgesetzes hat
der Gemeinderat am 19.02.2020 folgende Satzung beschlossen:

§1 Name und Gliederung der Freiwilligen Feuerwehr
(1)  Die Freiwillige Feuerwehr Bad Herrenalb, in dieser Satzung Feuerwehr ge-
nannt, ist eine gemeinntitzige, der Nachstenhilfe dienende Einrichtung der Stadt Bad
Herrenalb ohne eigene Rechtspersdnlichkeit.
(2) Die Feuerwehr besteht als Gemeindefeuerwehr aus
den aktiven Abteilungen Stadt, Bernbach, Neusatz-Rotensol

der Altersfeuerwehr Bad Herrenalb
der Jugendfeuerwehr Bad Herrenalb
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§2 Aufgaben

(1)  Die Feuerwehr hat bei Schadenfeuer (Brdnden) und &ffentlichen Notsténden,
die durch Naturereignisse, Einstlrze, Ungllicksfélle und dergleichen verursacht sind,
Hilfe zu leisten und den Einzelnen und das Gemeinwesen vor hierbei drohenden Ge-
fahren zu schiitzen. Im Ubrigen hat die Feuerwehr zur Rettung von Menschen und
Tieren aus lebensbedrohlichen Lagen technische Hilfe zu leisten. - § 2 Abs. 1 Feu-
erwehrgesetz —

(2) Die Feuerwehr kann auch bei anderen Notlagen zur Hilfeleistung fir Men-
schen und Tiere und zur Hilfeleistung fir Schiffe herangezogen und mit MaRnahmen
der Brandverhiitung, insbesondere mit dem Feuersicherheitsdienst in Theatern, Ver-
sammiungen, Ausstellungen und auf Mérkten, beauftragt werden.

Zustéandig ist der Biirgermeister.



(3)  In Erfillung ihrer Aufgaben hat die Feuerwehr insbesondere

1. die aktiven Angehorigen der Gemeindefeuerwehr nach den jeweiligen Vor-
schriften aus- und fortzubilden — es sollen mindestens 12 Ubungen im Jahr
durchgeflhrt werden,

2. die Ausbildung in Erster Hilfe zu férdern,

3. im Katastrophenschutz mitzuwirken.

§3 Aufnahme in die Feuerwehr

(1)  In die Einsatzabteilungen der Gemeindefeuerwehr kénnen auf Grund freiwilli-
ger Meldung Personen als ehrenamtlich Tatige aufgenommen werden,

1. die das 17. Lebensjahr vollendet haben; sie dirfen erst nach Vollendung
des 18.Lebensjahres an Einsétzen teilnehmen

einen guten Ruf haben,

kérperliche und geistige Tauglichkeit fir den Feuerwehrdienst nachweisen
. schriftliche Verpflichtung eine langere Dienstzeit einzugehen
. hicht infolge Richterspruchs nach § 45 des Strafgesetzbuchs (StGB) die F&-

higkeit zur Bekleidung éffentlicher Amter verioren haben,
6. keinen MaRregein der Besserung und Sicherung nach § 61 StGB mit Aus-
nahme der Nummer 5 (Entziehung der Fahrerlaubnis) unterworfen sind und

7. nicht wegen Brandstiftung nach §§ 306 bis 306¢c StGB verurteilt wurden.
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Die Bewerber sollen in keiner anderen Hilfsorganisation aktiv tatig sein und durfen
nicht ungeeignet im Sinne des § 10 Abs. 2 des Feuerwehrgesetzes sein.

(2) In die Gemeindefeuerwehr kénnen Personen mit besonderen Fahigkeiten und
Kenntnissen als Fachberater aufgenommen werden. Dienstpflichten, Aufnahme und
Beendigung des Feuerwehrdienstes kdnnen im Einzelfall abweichend geregelt wer-
den.

(3) Aufnahmegesuche sind schriftlich an den Abteilungskommandanten zu rich-
ten. Uber die Aufnahme entscheidet der Feuerwehrausschuss; der Abteilungssau-
schuss der Abteilung, der der Bewerber angehéren soll, ist zu héren. Neu aufge-
nommene Angehdrige der Gemeindefeuerwehr werden vom Feuerwehrkommandan-
ten durch Handschlag verpflichtet.

(4) Ein Rechtsanspruch auf Aufnahme besteht nicht; eine Ablehnung ist dem Ge-
suchsteller vom Blrgermeister schriftlich mitzuteilen.

(6) Jeder Angehotrige der Gemeindefeuerwehr erhalt einen vom Blrgermeister
ausgestellten Dienstausweis.

§4 Beendigung des Feuerwehrdienstes

(1)  Der aktive Feuerwehrdienst endet, wenn der ehrenamtlich tatige Angehérige
der Gemeindefeuerwehr

1. das 65. Lebensjahr vollendet hat,



2. ihfolge eines korperlichen Gebrechens oder wegen Schwéche seiner korperli-
chen und geistigen Krafte zur Erflillung seiner Dienstpflichten dauernd unfahig
ist,

3. ungeeignet zum Feuerwehrdienst nach § 10 Abs. 2 des Feuergesetzes wird
oder

4. entlassen oder ausgeschlossen wird (Absatz 2,3 und 6).

(2)  Ein ehrenamtlich tétiger Feuerwehrangehoriger ist auf seinen Antrag zu ent-
lassen, wenn der Dienst in der Feuerwehr fiir ihn aus personlichen oder beruflichen
Griinden eine besondere Harte bedeutet.

(3)  Ein ehrenamtlich tatiger Feuerwehrangehoriger kann nach Anhérung des
Feuerwehrausschusses auch ohne seinen Antrag entlassen werden, wenn er seine
Wohnung in eine andere Gemeinde verlegt oder er nicht in der Gemeinde wohnt und
er seine Arbeitsstétte in eine andere Gemeinde verlegt. In diesen Féllen ist der
Betroffene vorher anzuhéren

(4) Ein ehrenamtlich tatiger Feuerwehrangehoriger, der seine Wohnung in eine
andere Gemeinde verlegt, hat dies binnen einer Woche dem Abteilungskommandan-
ten schriftlich anzuzeigen.

(5) Uber die Entlassung entscheidet der Biirgermeister. Der Antrag auf Entlas-
sung ist unter Angabe der Grlnde schriftlich Uber den Abteilungskommandanten
beim Feuerwehrkommandanten einzureichen.

(8) Ein ehrenamtlich tatiger Feuerwehrangehdériger kann

bei fortgesetzter Nachldssigkeit im Dienst,

bei schweren VerstéfRen gegen die Dienstpflichten,

bei erheblicher schuldhafter Schadigung des Ansehens der Feuerwehr,

oder wenn sein Verhalten eine erhebliche und andauernde Stérung des Zu-
sammenlebens in der Gemeindefeuerwehr verursacht hat oder beflirchten
lasst
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durch den Gemeinderat nach Anhorung des Feuerwehrausschusses aus der Feuer-
wehr ausgeschlossen werden (§ 12 Abs. 4 Feuerwehrgesetz). Der Feuerwehraus-
schuss hat vor seiner Stellungnahme den Abteilungsausschuss zu horen.

(7) Der Birgermeister stellt die Beendigung des Feuerwehrdienstes durch schrift-
lichen Bescheid fest. Angehorige der Gemeindefeuerwehr, die ausgeschieden sind,
erhalten auf Antrag eine Bescheinigung iber die Zugehérigkeit zur Feuerwehr.

§ 5 Rechte und Pflichten der Angehdorigen der
Gemeindefeuerwehr

(1)  Die aktiven Angehdrigen der Gemeindefeuerwehr haben das Recht, den eh-
renamtlich tatigen Feuerwehrkommandanten, seinen Stellvertreter und den Schrift-
fuhrer des Feuerwehrausschusses zu wahlen. Die aktiven Angehdrigen der Abteilung
haben aulerdem das Recht, ihren Abteilungskommandanten, seinen Stellvertreter,
den Schriftfiihrer, den Rechner ihres Abteilungsausschusses zu wéhlen,



(2) Die ehrenamtlich tatigen Angehdrigen der Gemeindefeuerwehr erhalten nach
Maflgabe des § 15 Feuerwehrgesetz und der ortlichen Satzung uber die Entschadi-
gung der ehrenamtlich tatigen Angehérigen der Gemeindefeuerwehr eine Entschéadi-

gung.

(3) Die ehrenamtliich tatigen Angehdrigen der Gemeindefeuerwehr erhalten bei
Sachschéden, die sie in Ausibung oder infolge des Feuerwehrdienstes erleiden ei-
nen Ersatz hach MalRgabe des § 16 Feuerwehrgesetz.

(4) Die ehrenamtiich tdtigen Angehdrigen der Gemeindefeuerwehr sind fir die
Dauer der Teilnahme an Einsatzen oder an der Aus- und Fortbildung nach Maf3gabe
des § 17 Feuerwehrgesetz von der Arbeits- oder Dienstleistung freigestelit.

(6) Die ehrenamtlich tatigen Angehorigen der Gemeindefeuerwehr sind verpflich-
tet (§ 14 Abs, 1 Feuerwehrgesetz)

1. am Dienst- und an Aus- und Fortbildungslehrgéngen regeimaBig und pinktlich

teilzunehmen,

bei Alarm sich unverzlglich zum Dienst am Alarmplatz einzufinden,

den dienstlichen Weisungen der Vorgesetzen nachzukommen,

im Dienst ein vorbildliches Verhaiten zu zeigen und sich den anderen Angeho-

rigen der Feuerwehr gegentber kameradschafilich zu verhalten,

die Ausbildungs- und UnfallverhGtungsvorschriften fiir den Feuerwehrdienst zu

beachten,

6. die ihnen anvertrauten Ausriistungsstiicke, Gerate und Einrichtungen gewis-
senhaft zu pflegen und sie nur zu dienstlichen Zwecken zu benutzen.

7. Uber alle Angelegenheiten Verschwiegenheit zu wahren, von denen sie im
Rahmen ihrer Dienstaustibung Kenntnis erlangen und deren Geheimhaltung
gesetzlich vorgeschrieben, besonders angeordnet oder ihrer Natur nach erfor-
derlich ist.
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(8) Die aktiven Angehoérigen der Gemeindefeuerwehr haben eine Abwesenheit
von langer als zwei Wochen dem Feuerwehrkommandanten oder dem von ihm Be-
auftragten rechtzeitig vorher anzuzeigen und eine Dienstverhinderung bei ihrem Vor-
gesetzen vor dem Dienstbeginn zu melden, spéatestens jedoch am folgenden Tage
die Griinde hierfir zu nennen.

(7)  Verletzt ein ehrenamtlich tatiger Angehoriger der Gemeindefeuerwehr schuld-
haft die ihm obliegenden Dienstpflichten, so kann ihm der Feuerwehrkommandant
einen Verweis erteilen oder ihn vorldufig des Dienstes entheben. Grobe Verstofle
kann der Bilirgermeister auf Antrag des Feuerwehrkommandanten mit einer Geldbu-
e bis zu 50 € ahnden. - § 14 Abs. 2 Feuerwehrgeseiz.

§ 6 Altersabteilung
(1)  Die Feuerwehr Bad Herrenalb bildet eine Altersabteilung. Sie besteht aus den

Altersgruppen, die auf Beschluss des Feuerwehrauschusses bei den aktiven Abtei-
lungen gebildet werden.



(2) In die Altersabteilung wird unter Uberlassung der Dienstkleidung Gbernom-
men, wer das 65. Lebensjahr vollendet hat oder dauernd dienstunfahig im Sinne des
§ 4 Abs. 1 Nr. 2 dieser Satzung ist und keine gegenteilige Erklarung abgibt.

(3) Der Feuerwehrausschuss kann auf Antrag Angehbrige der Feuerwehr, die das
50. Lebensjahr vollendet haben, aus der aktiven Abteilung in die Altersabteilung
Ubernehmen.

(4)  Der Leiter der Altersabteilung wird von den Angehdorigen seiner Altersabteilung
auf die Dauer von funf Jahren gewahit.

(5) Die Angehérigen der Altersabteilung kénnen zu Ubungen und Einsétzen her-
angezogen werden, soweit sie die hierflr erforderlichen gesundheitiichen und fachii-
chen Anforderungen erflillen.

§ 7 Jugendabteilung

(1)  Die Jugendabteilung der Feuerwehr fUhrt den Namen Jugendfeuerwehr Bad
Herrenaib.

Die Jugendabteilung besteht aus den Jugendgruppen, die auf Beschluss des Feuer-
wehrausschusses bei den aktiven Abteilungen gebildet werden.

{2) In die Jugendfeuerwehr kénnen Personen zwischen dem vollendeten 10. Le-
bensjahr und dem vollendeten 17. Lebensjahr als Anwarter aufgenommen werden,
wenn sie daflr geeignet sind. Die Aufnahme muss mit schriftlicher Zustimmung der
Erziehungsberechtigten beantragt werden. Uber die Aufnahme entscheidet der Abtei-
lungsausschuss,

(3)  Die Zugehdrigkeit des Anwarters zur Jugendfeuerwehr endet, wenn

er in die Feuerwehr als Aktiver (iberwechselt,

er aus der Jugendfeuerwehr austritt,

die Erziehungsberechtigten ihre Zustimmung schriftlich zurlicknehmen,
er den gesundheitlichen Anforderungen nicht mehr gewachsen ist,

er aus der Jugendfeuerwehr entlassen oder ausgeschlossen wird,
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4) Der Feuerwehrkommandant kann geeignet erscheinende Angehoérige der
Gemeindefeuerwehr mit der Leitung der Jugendabteilung beauftragen. Der Jugend-
feuerwehrwart muss aktiver Angehdoriger der Gemeindefeuerwehr sein und soli den
Lehrgang flr Jugendfeuerwehrarbeit besucht haben.

(6)  Fur die Leiter der Jugendgruppen (Abs. 1 Satz 2 gilt Absatz 4 entsprechend).
Das Vorschlagsrecht steht dem Abteilungsausschuss zu, bei dessen Abteilung die
Gruppe gebildet ist.

(6) Die Jugendabteilung kann dem Feuerwehrausschuss Antrdge zur Gestaltung
ihres Dienstes vorlegen.

§ 8 Ehrenmitglieder

Der Gemeinderat kann auf Vorschiag des Feuerwehrausschusses



1. Personen, die sich um das ortliche Feuerwehrwesen besondere Verdienste
erworben oder zur Férderung des Brandschutzes wesentlich beigetragen ha-
ben, die Eigenschaft als Ehrenmitglied und

2. bewahrten Kommandanten nach Beendigung ihrer aktiven Dienstzeit die Ei-
genschaft als Ehrenkommandant verleihen.

§ 9 Organe der Feuerwehr
Organe der Feuerwehr sind

Feuerwehrkommandant,

Abteilungskommandant und Leiter der Abteilung,
Feuerwehrausschuss,

Abteilungsausschusse,

Haupiversammlung,

Abteilungsversammlungen.
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§ 10 Feuerwehrkommandant,
stellvertretende Feuerwehrkommandanten

(1)  Der Leiter der Feuerwehr ist der Feuerwehrkommandant.

(2) Der Feuerwehrkommandant und seine drei Stellvertreter werden von den akti-
ven Angehdrigen der Gemeindefeuerwehr auf die Dauer von funf Jahren in geheimer
Wahi gewahit.

(3) Die Wahlen werden in der Hauptversammiung durchgefuhrt.

(4) Gewahlt werden kann nur, wer
1. der Feuerwehr aktiv angehort,
2. Uber die fur dieses Amt erforderlichen Kenntnisse und Erfahrungen verflgt
und
3. die nach den Verwaltungsvorschriften des Innenministeriums erforderlichen
persdniichen und fachlichen Voraussetzungen erflilt.

(6)  Der Feuerwehrkommandant und seine drei Stellvertreter werden nach der
Wahl und nach Zustimmung durch den Gemeinderat vom Birgermeister bestelit.

(6) Der Feuerwehrkommandant und seine Stellvertreter haben ihr Amt nach Ab-
lauf ihrer Amtszeit oder im Falle ihres vorzeitigen Ausscheidens bis zum Dienstantritt
eines Nachfolgers weiterzufithren. Kommt binnen eines Monats nach Freiwerden der
Stelle oder nach Versagung der Zustimmung keine Neuwahl zustande, bestellt der
Burgermeister den vom Gemeinderat gewahiten Feuerwehrangehérigen zum Feuer-
wehrkommandanten oder zu seinen Stelivertretern (§ 8 Abs. 2 Satz 2 Feuerwehrge-
setz). Diese Besteliung endet mit der Bestellung eines Nachfolgers.

(7)  Der Feuerwehrkommandant ist fUr die Leistungsfahigkeit der Feuerwehr ver-
antwortlich (§ 9 Abs. 1 Satz 1 Feuerwehrgesetz) und fuhrt die ihm durch Gesetz und
diese Satzung Ubertragenen Aufgaben durch. Er hat insbesondere



1. auf die Aus- und Fortbildung der Angehdérigen der Gemeindefeuerwehr hinzu-
wirken (§ 9 Abs. 1 Satz 2 Feuerwehrgesetz),

2. die erforderlichen Ausbildungsplane aufzustellen und dem Birgermeister
rechtzeitig mitzuteilen,

3. auf den Besuch von Lehrgangen hinzuwirken,

4, die Zusammenarbeit der aktiven Abteilungen bei Ubungen und Einsétzen zu
regeln,

5. die Tatigkeit des Kassenverwalters sowie des Geratewarts zu Gberwachen,

6. dem Blrgermeister Uber Dienstbesprechungen zu berichten,

7. auf eine ordnungsgemafe Ausristung hinzuwirken (§ 9 Abs. 1 Satz 2 Feuer-

wehrgesetz),
8. auf die Instandhaltung der Feuerwehrgerate und —Einrichtungen hinzuwirken
9. (§9 Abs. 1 Satz 2 Feuerwehrgesetz),
10.Beanstandungen in der Loschwasserversorgung dem Blrgermeister mitzutei-
len.

(8) Der Feuerwehrkommandant hat den Birgermeister und den Gemeinderat in
allen feuerwehrtechnischen Angelegenheiten zu beraten. Er soll zu den Beratungen
der Gemeindeorgane (iber Angelegenheiten der Feuerwehr mit beratender Stimme
zugezogen werden. Es kdnnen ihm weitere Aufgaben des Brandschutzes ibertragen
werden. ( § 9 Abs. 2 Feuerwehrgesetz)

(9) Die stelivertretenden Feuerwehrkommandanten haben den Feuerwehrkom-
mandanten zu unterstiitzen und ihn in seiner Abwesenheit mit allen Rechten und
Pflichten zu vertreten.

(10) Der Feuerwehrkommandant und seine Stellvertreter kénnen vom Gemeinderat
nach Anhdrung des Feuerwehrausschusses abberufen werden.

(11) Vor der Bestellung eines hauptberuflich tatigen Feuerwehrkommandanten o-
der eines hauptberuflich tatigen Stellvertreters des Feuerwehrkommandanten ist der
Feuerwehrausschuss zu horen.

(12)  Far die Abteilungskommandanten bzw. die Leiter der Abteilungen ( § 9 Nr. 2)
gelten die Absatze 2 bis 7 und 9 entsprechend. Sie sind fir die Einsatzbereitschaft
ihrer Abteilungen verantwortlich und flihren sie nach Weisung des Feuerwehrkom-
mandanien. Die Abteilungskommandanten bzw. die Leiter der Abteilungen und ihre
Stellvertreter werden von den (aktiven) Angehdrigen ihrer Abteilung gewéhit.

(13) Der Abteilungskommandant, der Leiter der Abteilung und sein Stellvertreter
kénnen vom Gemeinderat nach Anhoérung des Feuerwehrausschusses und des Ab-
teilungsausschusses abberufen werden.

§ 11  Unterfiihrer

(1)  Die Unterfihrer (Zug- und Gruppenfihrer) diirfen nur bestellt werden, wenn
sie

1. der Feuerwehr aktiv angehdren,
2. Uber die fir ihr Amt erforderlichen Kenntnisse und Erfahrungen verfigen und



3. die nach den Verwaltungsvorschriften des Innenministeriums erfordetlichen
persdnlichen und fachlichen Voraussetzungen erfiillen.

(2)  Die Unterfihrer werden vom Abteilungskommandanten im Einvernehmen mit
dem Feuerwehrkommandanten auf Vorschlag des Abteilungsausschusses auf die
Dauer von fUnf Jahren bestellt. Der Feuerwehrkommandant kann die Bestellung nach
Anhorung des Feuerwehrausschusses widerrufen. Die UnterfUhrer haben ihre
Dienststellung nach Ablauf ihrer Amtszeit oder im Falle eines vorzeitigen Ausschei-
dens bis zur Bestellung des Nachfolgers wahrzunehmen.

(3)  Die Unterfihrer fuhren ihre Aufgaben nach den Weisungen der Vorgesetzten
aus.
§ 12 Schriftfiihrer, Kassenverwaiter, Geratewart je Abteilung

(1) Der Schriftfthrer und der Kassenverwalter werden vom Abteilungs- Versamm-
lung auf finf Jahre gewahit. Der Geratewart wird vom Feuerwehrkommandanten
nach Anhérung des Feuerwehrausschusses im Einvernehmen mit dem Biirgermeis-
ter eingesetzt und abberufen. Vor der Bestellung eines hauptberuflich tatigen Feuer-
wehrgeratewarts oder der Ubertragung der Aufgaben des Feuerwehrgeratewarts auf
einen Gemeindebediensteten ist der Feuerwehrausschuss zu horen.

(2)  Der SchriftfUhrer hat Gber die Sitzungen des Abteilungsausschusses und Uber
die Abteilungs- Versammiung jeweils eine Niederschrift zu fertigen und in der Regel
die schriftlichen Arbeiten der Feuerwehr zu erledigen.

(3) Der Kassenverwalter hat die Kameradschaftskasse zu verwalten und séamtli-
che Einnahmen und Ausgaben nach der Ordnung des Wirtschaftsplanes zu verbu-
chen, Zahlungen daif er nur aufgrund von Belegen und schriftlichen Anweisungen
des Abteilungskommandanten annehmen und leisten. Die Gegensténde des Son-
dervermdgens sind ab einem Wert von 200 € in einem Bestandsverzeichnis nachzu-
weisen.

(4) Der Geratewart hat die Feuerwehreinrichtungen und die Ausriistung zu ver-
wahren und zu pflegen. Mangel sind unverziglich dem Feuerwehrkommandanten zu
melden.

(56) Fur den Schriftfihrer des Ausschusses und einen etwaigen hauptamtlichen
Geratewart gelten die Absétze 1,2 und 4 sinngemaR,

§ 13 Feuerwehrausschuss und Abteilungsausschuss
(1)  Der Feuerwehrausschuss besteht aus folgenden Mitgiiedern:

- dem Feuerwehrkommandanten als Vorsitzenden

- einem stetivertretenden Feuerwehrkommandanten (mit Stimmrecht)
- den Abteilungskommandanten

- ihren Stellvertretern,

- dem Schriftflihrer

- dem Jugendfeuerwehrwart

- dem Vertreter der Altersfeuerwehr und



- weiteren vier Beisitzern, davon 2 Beisitzer der Abteilung Stadt und je ein Bei-
sitzer der beiden anderen Abteilungen. Die Beisitzer werden von der jeweili-
gen Abteilung bestimmt. '

- zwei stellvertretenden Feuerwehrkommandanten (ohne Stimmrecht)

(2) Der Vorsitzende beruft die Sitzungen des Feuerwehrausschusses ein. Er ist
hierzu verpflichtet, wenn dies mindestens ein Drittel der Mitglieder verlangt. Die Ein-
ladung mit der Tagesordnung soll den Mitgliedern spatestens drei Tage vor der Sit-
zung zugehen, Der Feuerwehrausschuss ist beschlussfahig, wenn mindestens die
Halfte der stimmberechtigten Mitglieder anwesend ist.

(3)  Der Burgermeister ist von den Sitzungen des Feuerwehrauschusses durch
Ubersenden einer Einladung mit Tagesordnung zu unterrichten. Er kann jederzeit
teilnehmen oder sich durch Beauftragte vertreten lassen.

(4) Beschlisse des Feuerwehrauschusses werden mit einfacher Stimmenmehr-
heit gefasst. Bei Stimmengleichheit ist der Antrag abgelehnt.

(5) Die Sitzungen des Feuerwehrauschusses sind nicht éffentlich. Uber jede Sit-
zungen wird eine Niederschrift gefertigt.

(6) Der Feuerwehrkommandant kann zu den Sitzungen auch andere Angehdrige
der Gemeindefeuerwehr beratend zuziehen.

(7)  Bei jeder Abteilung ist ein Abteilungsausschuss zu bilden. Er besteht aus
- dem Abteilungskommandanten als Vorsitzendem
- seinem Stellvertreter
- dem Rechner
- dem SchriftfGhrer
- dem Leiter der Jugendgruppe
- dem Leiter der Altersgruppe und
- drei weiteren Beisitzern. Diese werden von der jeweiligen Abteilung auf finf
Jahre gewahit.

Die Absétze 1 bis 6 gelten fir sie sinngemanR. Der Feuerwehrkommandant ist zu den
Sitzungen einzuladen; er kann sich an den Beratung jederzeit beteiligen.

§ 14 Hauptversammliung und Abteilungsversammliung

(1)  Unter dem Vorsitz des Feuerwehrkommandanten findet in regelméafiigen Ab-
stdnden eine ordentliche Hauptversammlung der Angehdrigen der Gemeindefeuer-
wehr statt. Der Hauptversammiung sind alle wichtigen Angelegenheiten der Feuer-
wehr, soweit fir deren Behandlung nicht andere Organe zusténdig sind, zur Bera-
tung und Beschlussfassung vorzulegen. In der Hauptversammiung hat der Feuer-
wehrkommandant einen Bericht Uber das vergangene Jahr zu erstatten.

(2) Die Hauptversammlung wird vom Feuerwehrkommandanten einberufen. Sie
ist binnen eines Monats einzuberufen, wenn mindestens ein Drittel der aktiven Ange-
horigen der Gemeindefeuerwehr dies schriftlich unter Angaben von Griinden ver-
langt. Zeitpunkt und Tagesordnung der Hauptversammiung sind den Mitgliedern so-
wie Blrgermeister vierzehn Tage vor der Versammlung bekanntzugeben.
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(3) Die Hauptversammlung ist beschlussfahig, wenn mindesten die Halfte der ak-
tiven Angehotrigen der Gemeindefeuerwehr anwesend ist. Bei Beschlussunféhigkeit
kann eine zweite Hauptversammiung einberufen werden, die ohne Ricksicht auf die
Zahl der anwesenden aktiven Angehorigen der Gemeindefeuerwehr beschlussfahig
ist. Beschilisse der Hauptversammiung werden mit einfacher Stimmenmehrheit ge-
fasst. Auf Antrag ist geheim abzustimmen.

(4)  Ober die Hauptversammiung wird eine Niederschrift gefertigt. Dem Burger-
meister ist die Niederschrift auf Verlangen vorzulegen.

(6)  Fur die Abteilungsversammlung gelten die Absétze 1 bis 4 sinngemal.

(6) In der jeweiligen Abteilungsversammiung hat der Kassenverwalter einen Be-
richt iiber den Rechnungsabschiuss zu erstatten. Die Abteilungsversammiung be-
schlieft tber den Rechnungsabschiuss.

§ 15 Wahlen

(1)  Die nach dem Feuerwehrgesetz und dieser Satzung durchzufithrenden Wah-
len werden vom Feuerwehrkommandanten geleitet. Steht er selbst zur Wahi, bestel-
len die Wahlberechtigten einen Wahlleiter.

(2) Wahlen werden geheim mit Stimmzettel vorgenommen. Soweit nach dem
Feuerwehrgesetz zuldssig, kann offen gewdahit werden, wenn kein Mitglied wider-
spricht.

(3) Bei der Wahl des Feuerwehrkommandanten und seiner Stellvertreter ist ge-
wihit, wer mehr als die Halfte der Stimmen der anwesenden Wahlberechtigten erhal-
ten hat. Wird diese Stimmenzahl nicht erreicht, findet eine Stichwahl zwischen den
beiden Bewerbern mit den meisten Stimmen statt, bei der die einfache Mehrheit ent-
scheidet. Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los. Steht nur ein Bewerber zu
Wahl und erreicht dieser im ersten Wahlgang die erforderliche Mehrheit nicht, findet
ein zweiter Wahlgang statt, in dem der Bewerber mehr als die Hélfte der Stimmen
der anwesenden Wahiberechtigten erhaiten muss.

(4) Die Wahl der Mitglieder des Feuerausschusses wird als Mehrheitswahl ohne
das Recht der Stimmenhaufung durchgefihrt, Jeder Wahiberechtigte hat so viele
Stimmen, wie Ausschussmitglieder zu wahlen sind. In den Feuerwehrschuss sind
diejenigen Angehorigen der Gemeindefeuerwehr gewéhlt, die die meisten Stimmen
erhalten haben. Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los.

(6) Die Niederschrift Uiber die Wahl des Feuerwehrkommandanten und seiner
Stellvertreter ist innerhalb einer Woche nach der Wahl dem Birgermeister zur Vorla- -
ge an den Gemeinderat zu libergeben. Stimmt der Gemeinderat der Wahl nicht zu,
findet innerhalb eines Monats eine Neuwahl statt.

(6) Kommt binnen eines Monats die Wahi des Feuerwehrkommandanten oder
seiner Stellvertreter nicht zustande oder stimmt der Gemeinderat der Wahl nicht zu,
so hat der Feuerwehrausschuss dem Biirgermeister ein Verzeichnis aller Angehdri-
gen der Feuerwehr vorzulegen, die sich aufgrund ihrer Ausbildung und Bewahrung
im Feuerwehrdienst zur Ernennung eignen.

10



(7)  Fur die Wahlen in den Abteilungen (z.B. des Abteilungskommandanten bzw.
der Leiter der Abteilungen, seines Stellvertreters und der Mitglieder des Abteilungs-
ausschusses) gelten die Absatze 1 bis 6 sinngemal?.

§ 16 Sondervermogen fiir die Kameradschaftspfiege
(Kameradschaftskassen)

(1) Fur jede Feuerwehrabteilung wird ein Sondervermégen fur die Kamerad-
schaftspflege und die Durchfihrung von Veranstaitungen gebildet.

(2) Das Sondervermégen besteht aus

Zuwendungen der Gemeinde und Dritter,

Ertragen aus Veranstaltungen,

sonstigen Einnahmen,

mit Mitteln des Sondervermdégens erworbenen Gegenstanden,

o=

(3) Der Abteilungsausschuss stellt mit Zustimmung des Biirgermeisters einen
Wirtschaftsplan auf, der alle im Haushaltsjahr zur Erfillung der Aufgaben der Kame-
radschaftskasse voraussichtlich eingehenden Einnahmen und zu leistenden Ausga-
ben enthalt. Ausgaben kénnen fir gegenseitig oder einseitig deckungsfahig erklart
werden. Uber- und auBerplanmaBige Ausgaben kénnen zugelassen werden, wenn
ihre Deckung gewahrleistet ist. AuBerplanmaBige Ausgaben bedirfen der Zustim-
mung des Blirgermeisters. Verpflichtungen zur Leistung von Ausgaben in kinftigen
Haushaltsjahren dirfen nur eingegangen werden, wenn der Wirtschaftsplan dazu
ermachtigt.

(4)  Uber die Verwendung der Mittel beschlieRt der Abteilungsausschuss. Der Ab-
teilungsausschuss kann den Abteilungskommandanten erméchtigen, Gber die Ver-
wendung der Mittel bis zu einer bestimmten Hohe oder fir einen festgelegten Zweck
zu entscheiden. Der Abteilungskommandant vertritt bei Ausfiihrung des Wirtschafts-
plans den Birgermeister.

(5) Die Kameradschaftskasse ist jahrlich mindestens einmal von zwei Rech-
nungsprifern, die von der Abteilungsversammlung auf flnf Jahre bestelit werden, zu
prifen. Der Rechnungsabschluss ist dem Blrgermeister vorzulegen.
(8) Fur die Gesamtwehr wird keine Gesamt — Feuerwehrkasse gebildet.

§ 17 Inkrafttreten
(1)  Die Satzung tritt rickwirkend zum 01.01.2020 in Kraft.
(2)  Gleichzeitig tritt die Feuerwehrsatzung vom 01.12.2016 auler Kraft.
Eine etwaige Verletzung von Verfahrens- oder Formvorschriften der Gemeindeord-
nung fur Baden-Wirttemberg (GemO) oder aufgrund der Gemeindeordnung beim
Zustandekommen dieser Satzung wird nach § 4 Abs. 4 GemO unbeachtlich, wenn

dies nicht schriftlich innerhalb eines Jahres seit Bekanntmachung dieser Satzung
gegenuber der Stadt geltend gemacht worden ist. Der Sachverhalt, der die Verlet-
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zung begriinden sofl, ist zu bezeichnen. Dies gilt nicht, wenn die Vorschriften Gber
die Offentlichkeit der Sitzung, die Genehmigung oder die Bekanntmachung der Sat-
zung verletzt worden sind.

r

Bad Hefrenalb, den 19.02.2020

304

Klaus ﬁoffmann
Blirgermeister
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